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Zatacznik nr 8 do Regulaminu

REGULAMIN PRZYZNAWANIA I WYPLACANIA
STYPENDIOW SZKOLENIOWYCH I STAZOWYCH

w ramach projektu pn. ,,Akademia Dobrej Zmiany- aktywizujemy siebie” nr projektu:
RPWM.11.01.01-28-0075/18.

1. Informacje ogdine
1. Regulamin przyznawania i wyptacania stypendiéw szkoleniowych i stazowych w ramach realizacji
projektu pn. ,Akademia Dobrej Zmiany - aktywizujemy siebie” zwany dalej Regulaminem,
ustalony zostaje w oparciu o umowe o dofinansowanie projektu nr RPWM.11.01.01-28-0075/18-00,
zwang dalej Umowag, zawartg pomiedzy Stowarzyszeniem Kobieta na PLUS, zwanym dalej
Realizatorem, a Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
2. Stypendia s3 finansowane ze $rodkéw projektu ,Akademia Dobrej Zmiany- aktywizujemy siebie”,
wspdtfinansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2014-2020.
Priorytet — RPWM.11.00.00 Witagczenie spoteczne,
Dziatanie — RPWM.11.01.00 "Aktywne wiaczenie, w tym z mys$lg o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie",
Poddziatanie - RPWM.11.01.01 Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0s6b wykluczonych oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekty konkursowe, realizowanego przez Stowarzyszenie
Kobieta na PLUS w partnerstwie z Piskg Spétdzielnig Socjalng DIAROZ nazywanego dalej Projektem.
3. Wszystkie formularze wnioskéw i dokumenty potrzebne do uzyskania stypendium szkoleniowego i
stazowego dostepne sg w Biurze Projektu ,Akademia Dobrej Zmiany- aktywizujemy siebie” w Piszu ul.

Gizewiusza 13, II pietro oraz na podstronie internetowej www.kobietanaplus.pl/adz

I1. Stypendium szkoleniowe
1. Wszystkim Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu, ktérzy spetnig wymogi formalne zawarte w
niniejszym regulaminie przystuguje stypendium szkoleniowe za udziat w szkoleniach zawodowych (ér.
120 godzin/grupa. Szkolenia bedg zgodne z potrzebami i potencjatem Uczestnikdw/Uczestniczek
Projektu, majg zwigzek z rzeczywistymi potrzebami na kwalifikacje i umiejetnosci na regionalnym lub
lokalnym rynku pracy. Wybor szkolenia bedzie uzalezniony od indywidualnych potrzeb i predyspozycji

UP zdiagnozowanych na etapie IPD.
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Osobom uczestniczagcym w szkoleniach lub kursach, w ramach projektu przystuguje stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku miesiecznie (o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) pod warunkiem, ze liczba godzin szkoleniowych jest
nie mniejsza niz 120 godzin miesiecznie. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin
szkolenia wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym Ze stypendium nie moze by¢ nizsze
niz 20% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt.1 ustawy. Stypendium szkoleniowe przyznawane
jest w kwocie zaleznej od ilosci godzin uczestnictwa w szkoleniach zawodowych, w wysokosci $rednio
6,78 zt/netto za godzine szkolenia.

MAKSYMALNA WARTOSC STYPENDIUM SZKOLENIOWEGO to 120% zasitku tj.: 1017,40 zt brutto.

2. Uczestnicy Projektu z tytutu pobierania stypendium szkoleniowego:

- podlegajg ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu,

- podlegajg ubezpieczeniom zdrowotnym - skfadka zdrowotna wynosi 0 zi,

- nie optacajq zaliczek na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych.

W zwigzku z powyzszym Realizator zgtosi uczestnika do ubezpieczenia i bedzie odprowadzat za niego
nalezne sktadki.

3. Stypendium szkoleniowe przystuguje tylko za czas trwania zaje¢, podczas ktorych Uczestnik
Projektu byt obecny. Podstawg do wyptaty stypendium szkoleniowego sg listy obecnosci na

poszczegdlnych zajeciach.

II1. Stypendium stazowe
1. Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu, ktdrzy spetniajg wymogi formalne zawarte w niniejszym
regulaminie, za staz zawodowy odbywany w ramach projektu przystuguje stypendium stazowe.
Stypendium stazowe przyznawane jest miesiecznie — w kwocie 1017,40 zt netto za kazdy peiny
miesigc.
2. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu z tytutu pobierania stypendium stazowego:
- podlegajg ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu,
- podlegajg ubezpieczeniom zdrowotnym — sktadka zdrowotna wynosi 0 zi,
- nie optacajg zaliczek na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych.
W zwigzku z powyzszym realizator zgtosi uczestnika do ubezpieczenia i bedzie odprowadzat za niego
nalezne sktadki.
3. Stypendium stazowe przystuguje za dni obecnosci na stazu i dni wolne przystugujgce stazyscie
(osobie odbywajacej staz przystugujg 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych zrealizowanego
stazu, ktore sg udzielane na pisemny wniosek odbywajgcego staz). W przypadku nie wykorzystania
przystugujacych dni wolnych w trakcie odbywania stazu uczestnikowi nie przystuguje ekwiwalent z

tego tytutu. Dni wolne z tytutu urlopu okoliczno$ciowego nie przystuguja.
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4. Stypendium nie przystuguje za czas nieobecnosci na stazu. Wyjatek stanowi nieobecnos¢ z powodu
choroby udokumentowana stosownym zaswiadczeniem lekarskim (zwolnienie lekarskie).

5. Podstawg do wyptaty stypendium stazowego sg poprawnie uzupetnione listy obecnosci.

Dni wolne oraz nieobecnos$¢ udokumentowana zwolnieniem lekarskim muszg by¢ zaznaczone na liscie
obecnosci.

Razem z listg obecnosci nalezy przesytaé podpisane przez Pracodawce wnioski urlopowe oraz w
przypadku zwolnien lekarskich - oryginaty zwolnienia wystawionego przez lekarza (na zwolnieniu NIP
ptatnika 8491563767).

6. Stypendium za niepetny miesigc ustala sie, dzielac kwote przystugujacego stypendium przez 30 i
mnozac otrzymang kwote przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory

stypendium przystuguje.

IV. Warunki wyptaty stypendium
1. Wypfata stypendium szkoleniowego nastgpi do 14 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktorym zakonczy sie realizacja szkolenia zawodowego po uprzednim zweryfikowaniu list obecnosci na
zajeciach.
Stypendium stazowe zostanie wyptacone do 14 dnia nastepnego miesigca po odbyciu kazdego
miesigca stazu, po weryfikacji list obecnosci za dany miesigc. Wyptaty zostang przekazane na
wskazany w oswiadczeniu przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu rachunek bankowy.
Realizator dopuszcza wyptaty stypendium szkoleniowego i stypendium stazowego w gotdéwkg lub
przelewem.
2. Projektodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ pdzniejszej wyptaty stypendium, w momencie
wyczerpania srodkow finansowych na koncie projektowym. W powyzszej sytuacji, wyptaty stypendiow
zostang uregulowane niezwlocznie po otrzymaniu $srodkéw od Instytucji Zarzadzajacej.
3. Uczestnikowi/Uczestniczce nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane z opdznieniem wyptaty
stypendiow, ktére wynikajg z opdznien w przekazywaniu przez Instytucje Zarzadzajacg na rachunek
Realizatora $rodkéw na realizacje projektu ,,Akademia Dobrej Zmiany - aktywizujemy siebie”.
4. Realizator Stowarzyszenie Kobieta na PLUS zastrzega sobie prawo zadania dokumentéw na
potwierdzenie faktdw lub stanu prawnego ztozonych o$wiadczen.
5. Wymogi otrzymania stypendium szkoleniowego przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu:
- zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem,
- prawidtowe wypetnienie niezbednych dokumentdw i o$wiadczen.
- weryfikacja list obecnosci za kazdy miesigc szkolenia zawodowego / stazu przez Realizatora projektu.
Oswiadczenie osoby pobierajacej stypendium powinno zawiera¢ dane o stanie faktycznym, w

przypadku zmian tych danych, Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/-a niezwtocznie przestac
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informacje aktualizujgca. Tylko kompletne i prawidiowo wypetnione dokumenty bedg podstawg do
wyptaty stypendium.
6. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2019 r.

7. Realizator projektu Stowarzyszenie Kobieta na PLUS, zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian
do niniejszego Regulaminu. Regulamin jest zatgcznikiem do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,Akademia Dobrej Zmiany - aktywizujemy siebie” przyjety Uchwalg Zarzadu
SKNP NR 01/Z/ XII /2018 z dnia 17.12.2018 r.

Aktualny Regulamin Realizator umieszcza¢ bedzie na podstronie internetowej projektu

www.kobietanaplus.pl/adz

Podstawa prawna:

Zgodnie z art. 6 ust, 1 pkt 9a w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri
spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pdzn. zm.) obowigzkiem ubezpieczeri emerytalnego,
rentowego i wypadkowego objete sg osoby pobierajgce stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych, na ktore zostaly skierowane przez inne niz powiatowy urzad pracy
podmioty kierujgce na szkolenie, staz lub przygotowanie zawodowe dorostych.

Zgodnie z art. 9 ust. 6a ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych (Dz. U. z 2009
r. Nr 205, poz. 1585, z pdzn. zm.) osoby, o ktorych mowa w art. 6 ust, 1 pkt. 9, 9a, 9b, 11 i 12, obowigzkowo
podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, jezeli nie maja innych tytutow rodzacych obowiazek
ubezpieczeri spofecznych.

Zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
Srodkow publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych przez pfatnika,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 14, poz. 176 z pdzn. zm.) od przychodow stanowigcych podstawe wymiaru skiadki innych niz okresfone w ust.
2 tego artykutu, sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za poszczegdine miesigce obniza sie do wysokosci
0zt

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 136 i 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, z pozn. zm.) zwolnione z poboru podatku dochodowego sa
platnosci na realizacje projektow w ramach programow finansowych z udziatem srodkow europejskich, otrzymane
Zz Banku Gospodarstwa Krajowego, z wytgczeniem pfatnosci otrzymanych przez wykonawcow oraz Srodki
finansowe otrzymane przez uczestnika projektu, jako pomoc udzielona w ramach programu finansowanego z
udziatem srodkow europejskich, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pozri. zm.).
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